Caplel

Poste — Assembleur-soudeur

A propos

Spécialiste en télécommunication et fabrication de structures d’aciers depuis 50
ans. Un entrepreneur général spécialisé dans le domaine des infrastructures
de télécommunications, fondée au début des années 70, Captel a su se forger
une image de marque, avec son personnel qualifié, en réalisant plusieurs
projets diversifiés autant en fabrication d’acier qu’en installation et mise en route
d’équipements de télécommunications.

Profil recherché

Captel est a la recherche d’'une personne au poste d’assembleur-soudeur. Celui-
ci assemble et soude les différentes piéces d’acier suivant un dessin fourni.

Le poste pourrait étre pour toi si tu es :

. Rigoureux, que tu aimes faire un travail de qualité avec le moins d’erreurs
possibles

. Précis, tu as le sens du détail

. Polyvalent, parce que nos projets sont variés

. Débrouillard, tu as le systeme D aiguisé

Le poste pourrait étre pour toi si tu as :

« Une expérience de 4-5 ans en assemblage-soudure dans le domaine de
I'acier ou un domaine connexe

« |déalement, une formation (DEP) en assemblage-soudure

« Une bonne dextérité manuelle

« Une bonne connaissance des différents outils utilisés dans une usine



Principales responsabilites

e Lire et interpréter les plans et dessins

« Déterminer les méthodes et les procédés de soudage, sélectionner
I'équipement et le matériel de soudage et préparer les joints selon la
procédure ou les spécifications.

o Assembler et souder les différentes pieces d’acier suivant un dessin
fourni.

o Opérer différents outils manuels pour la fabrication et le soudage des
pieces d’acier et les appareils de levage et ponts roulants.

o Appliquer strictement les normes de SST

Conditions de travail

e Nous t'offrons un travail a temps plein, 40 heures/semaine

e Un poste de jour, du lundi au vendredi, ce qui te permet une belle
conciliation travail-famille

e Rémunération a taux demi apres 40 heures

o Situ nous référes un collégue et qu'on 'embauche, tu regois une prime de
référencement d’employés

« Nous offrons une allocation annuelle pour I'achat des bottes de travail et
nous te fournissons t-shirt, coton ouaté, casquettes et tuques.

« Rémunération des vacances sur chaque paie, donc accés a l'indemnité de
chémage en plus des vacances

e L’accés a des assurances collectives des 3 mois d’ancienneté

« Un gym en entreprise et le prét de vélo qui permet de rester en forme et
en santé

« Plusieurs activités annuelles sont organisées par notre comité social
(Party Noél, cabane a sucre, billets de hockey, tournoi de golf, etc.)



